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fUr unsere Produktion in unserem Werk in K&ln

Bolig & Kemper ist seit 1919 ein fUhrender Hersteller von Autoserienlacken in
Deutschland und Europa. Im Januar 2016 hat Nippon Paint — einer der groBten
Lackhersteller in Asien - die Bollig & Kemper Gruppe im Rahmen seiner regionalen
Expansion Ubernommen.

Wenn Sie Lacklaborant, Lacktechniker oder Lackingenieur sind und SpaB an der
Entwicklung des lebendigen Produkts ,Lack® haben, flache Hierarchien und

Eigenstandigkeit mdgen und unsere Erfolgsgeschichte weiter mitschreiben moéchten,
dann bewerben Sie sich bei uns.

Das kommt auf Sie zu!

e Enge Zusammenarbeit mit den Vorarbeitern der Produktion, dem
Planungsteam, der Logistik und der Qualitatskontrolle

e Organisation und Uberwachung von Arbeitsprozessen

e UnferstUtzung des Operations Managers bei der Optimierung von
Prozessabldufen hinsichtlich Qualitatssicherung und Effizienz

e Mithilfe bei der (Weiter-)Entwicklung von KPI's und genauer
Dokumentation dieser

e DurchfUhrung von unternehmensinternen Schulungen

e Mitverantwortung fUr Sauberkeit und Arbeitssicherheit, sowie
UnterstUtzung bei der Optimierung von Unternehmensstandards

e Mitverantwortung fUr die Schicht- und Urlaubsplanungen

e Verantwortung fUr die Konftrolle, Reinigung und Wartung der
zugewiesenen Arbeitsgerate und Anlagen
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Das bringen Sie mit!

e Abgeschlossene Ausbildung als Chemiewerker, Chemielaborant oder
Lacklaborant (m/w/d)

e MehrjGhrige Berufserfahrung, idealerweise in der produzierenden
(Chemie-)Industrie

e MehrjGhrige Erfahrung in der PersonalfUhrung

e Kenntnisse der Produktionsabldufe in einem produzierenden
Unternehmen der Lackindustrie

e Umfangreiche Erfahrung der Qualitatssicherung

e Erfahrung im Umgang mit ERP Systemen & MS-Office-Anwendungen

e Teamfdhigkeit, Belastbarkeit und Entwicklungsbereitschaft

e Verantwortungsvolle, gut organisierte und selbstdndige Arbeitsweise

e Gute Englischkenntnisse

Das bieten wirl

¢ Ein spannendes Aufgabengebiet mit hoher Eigenverantwortung

e Ein kollegiales Umfeld, das Sie jederzeit unterstitzt

e Kurze Kommunikations-und Entscheidungswege

¢ Weiterbildungsangebote sowie individuelle Sprachtrainings

e Nationale und internationale Entwicklungsmaoglichkeiten

e Sehr gute Sozialleistungen, insbesondere ein betriebseigenes Versorgungswerk

Mobchten Sie uns bei unserem internationalen Wachstum unterstUtzen?

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefdhigen Bewerbungsunterlagen mit der Angabe
lhrer Gehaltsvorstellung und dem ndchstmaoglichen Eintrittstermin per E- Mail unter
karriere@bolligundkemper.de.

FOr erste Fragen steht lhnen Jan Reiffenhduser gerne unter der Rufnummer
0221-5884-385 zur Verflgung.



